
Mitarbeiter*in 
Bahnhofsmission 
Ulm

Betreuung und Begleitung der Gäste der
Bahnhofsmission im Reiseverkehr und in
verschiedensten Notlagen am Bahnhof sowie in den
Räumen der Bahnhofsmission
Zusammenarbeit mit und Anleitung von
Ehrenamtlichen und Freiwilligen
Planung und Organisation von Arbeitsabläufen im
Dienst und Vernetzung im Team
Umsetzung des Leitbilds der Bahnhofsmission in der
konkreten Arbeit
Mitarbeit im Schichtdienst (Früh- und Spätdienst,
Wochenenddienst)

Standort: Ulm
Start: nächstmöglicher Zeitpunkt
Umfang 50 %

Klingt nach Ihrem Job? Dann bewerben Sie sich jetzt – wir freuen uns auf Sie! 

(m/w/d) gesucht

Ihre Aufgaben Wir bieten

Offenheit für die Arbeit mit unterschiedlichen
Personengruppen sowie Teamfähigkeit
Organisationstalent, Belastbarkeit und Flexibilität
Eigenverantwortliche und zuverlässige Arbeitsweise
Sicherer Umgang mit MS-Office-Anwendungen
(Word, Excel, Outlook,…)
Deutschkenntnisse auf dem Niveau B2-C1,
Fremdsprachenkenntnisse sind wünschenswert

Ihr Profil

Die Bahnhofsmission bietet Mobilitätshilfen und ist erste Anlaufstelle
für Menschen am Bahnhof, die sich in einer Notsituation befinden. Sie
bietet Schutz und Aufenthalt; sie berät, vermittelt weiter, begleitet
und hilft Menschen in verschiedenen Lebenssituationen, mit
Alltagsproblemen oder auch Orientierungsschwierigkeiten in einer
Großstadt.

Menschen stärken, Chancen eröffnen, Zukunft gestalten: Dafür steht der katholische Mädchen- und Frauenverband
IN VIA Diözese Rottenburg-Stuttgart e.V. seit über 100 Jahren. Wir sind Träger der Bahnhofsmission Ulm.

Außergewöhnliches soziales Arbeitsgebiet mit
spannender Aufgabenstellung
Arbeitsfeld, in dem Sie Ihr Wissen und Ihre Ideen
einbringen können
Strukturierte Einarbeitung und Möglichkeit zur
Fortbildung sowie Teilnahme an Angeboten zum
Thema Gesundheit und Spiritualität 
Arbeit in einem engagierten Team
Bezahlung nach AVR Caritas mit den üblichen
Sozialleistungen und 30 Tagen Urlaub

Bewerbung
0731 38868-262

sebastian.lindner@invia-drs.de  

Bahnhofplatz 1, Hauptbahnhof, Gleis 1,
Abschnitt G

www.invia-drs.de

Die Zugehörigkeit zu einer ACK Kirche ist erwünscht.
Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt.
Auskunft über die Verarbeitung Ihrer Daten finden Sie unter:
https://invia-drs.de/in-via/datenschutzerklaerung

https://invia-drs.de/in-via/datenschutzerklaerung
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