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IN VIA ist ein Verband der freien Wohlfahrtspflege und Träger mehrerer sozialer Einrichtungen und Dienste 
in der Diözese Rottenburg-Stuttgart.  
Schwerpunkte der Arbeit von IN VIA sind Angebote für Mädchen und junge Frauen, Hilfen für junge 
Migrantinnen und Migranten, Bahnhofsmissionen, sowie Kinder- und Familienzentrum. 

Wir bieten zum 1. September 2025 

Ausbildungsstellen Sozialpädagogische Assistenz (SpA) 
Sie sind von Beginn an in einer unserer Gruppen tätig und lernen so den pädagogischen Alltag kennen. Daneben besuchen Sie 

eine Fachschule für Sozialpädagogik. Die Ausbildung führt zum Abschluss als staatlich anerkannte*r Sozialpädagogische*r 

Assistent*in 

Wir begleiten und unterstützen ganztägig 145 Kinder im Alter von 1 Jahr bis 6 Jahren in ihren Selbst-
bildungsprozessen sowie in Projekten zum entdeckenden Lernen. Besondere Schwerpunkte unserer 
Einrichtung sind die Sprachförderung, die Gesundheitsförderung und die Familienarbeit im Rahmen der 
Arbeit des Kinder- und Familienzentrums. Konzeptionell arbeiten wir nach dem Ansatz der Early Excellence 
Center (EEC), im Bereich der Kleinen Hilla nach Emmi Pikler. 

Sie bringen sich ein: 

• Sie lernen ein Arbeitsfeld kennen, in dem Kinder unterschiedlicher Altersstufen auf ihren 
unterschiedlichen   Entwicklungswegen begleitet werden. 

• Sie haben die Möglichkeit, Ihre theoretischen Kenntnisse aus dem Unterricht direkt und in geeigneter 
Weise in die Praxis umzusetzen. 

• Sie erleben einen mit der Fachschule abgestimmten Ausbildungsplan mit einer qualifizierten Anleitung. 
• Sie übernehmen zunehmend Verantwortung in der Gestaltung der pädagogischen Arbeit und machen 

Erfahrungen in der Zusammenarbeit mit Familien. 
• Sie entwickeln gemeinsam mit den Kindern spannende Projekte in allen Bereichen der Bildung. 
• Sie haben die Möglichkeit im Bereich Familienzentrumsarbeit sich auszuprobieren. 
• Sie arbeiten und lernen gemeinsam in aufgeschlossenen Teams und beteiligen sich sowohl an 

Konzeptions- wie Qualitätsentwicklung. 
• Nach Ihrer Ausbildung haben Sie beste Chancen, Ihr Wissen auch weiterhin bei uns einzubringen. 

Sie bringen mit: 

• Bestätigung der Fachschule für Sozialpädagogik (PIA)  
• Gute Deutschkenntnisse mit dem Niveau C1 des Europäischen Referenzrahmen 
• Begeisterung für den frühkindlichen Bildungsauftrag 
• Sie sind eine aufgeschlossene, emphatische Persönlichkeit, die sich freut, die Arbeit in unserer 

Einrichtung kreativ mitzugestalten. 
• Und Sie identifizieren sich mit den Aufgaben, Werten und Zielen von IN VIA 

Sie erhalten eine Ausbildungsvergütung nach Anlage 7 E AVR. Sie haben die Möglichkeit zum Erwerb 
eines DB-Firmentickets, welches von uns bezuschusst wird. 

Bei gleicher Qualifikation werden Schwerbehinderte bevorzugt. Haben Sie Interesse? Wir freuen uns auf 
Ihre Bewerbung bis zum 31.03.2025. 

Bitte senden Sie uns nur Kopien ohne Plastikhüllen oder Ähnliches, da keine Rücksendung erfolgt. Nach 
Abschluss des Bewerbungsverfahrens werden alle Unterlagen vernichtet. Gerne nehmen wir auch Ihre 
Online-Bewerbung entgegen.  

Bitte senden Sie diese in einer Datei mit max. 5 MB an: kita@invia-drs.de 

Hier erhalten Sie Auskunft über die Verarbeitung Ihrer Daten. 

Bitte richten Sie Ihre Bewerbung an:  
KiFaZ Wilde Hilde - IN VIA Kinder- und Familienzentrum 
Dolores Lang & Lea Gezgin 
Olgastraße 62, 70182 Stuttgart – Kindertagesstätte Große Hilde 
Olgastraße 120A, 70180 Stuttgart – Kinderkrippe Kleine Hilla 

www.invia-drs.de 
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